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SAMSUN UNIVERSITESI REKTORLUGU

4/B (Soézlesmeli Personel) Alim ilani

Sozlesmeli personel calistiriimasina iliskin 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu
Karari ile yirirlige konulan "Sézlesmeli Personel Calistiriimasina iligkin Esaslara" gére 657 sayil Devlet
Memurlari Kanununun 4 (incii maddesinin (B) fikrasi uyarinca Universitemize bagl birimlerde istihdam
edilmek Uzere, 2018 veya 2019 KPSS(B) grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle, yazili ve s6zli
mulakat yapilmaksizin 657 Sayili Devlet Memurlari Kanununun 4. maddesinin B fikrasina gore istihdam
edilmek Uzere sdzlesmeli personel alinacaktir.

ILAN
SIRA NO

UNVANI

ADET

OGRENIM
DURUMU

ARANAN
NITELIKLER

Biiro Personeli

Lisans

isletme bdlimi mezunu olup, iSO 9001 2000 kurulus ici
kalite tetikgisi sertifikasina sahip olmak ve finans alaninda
en az 3 (ug) yil belgelendirilebilir deneyimi olmak.

Biliro Personeli

Lisans

Harita MUhendisligi mezunu olup, Netcad C Programlama
bilgisine sahip olmak.

Biiro Personeli

Lisans

Gida Mihendisligi Bolimi mezunu olup, BRC-VER7 Gida
Giivenligi Global Standardi, iSO 22000:2005 Gida
Giivenligi Yénetim Sistemi, iSO 22000:2005 Gida Giivenligi
Yénetim Sistemi i¢ Denetci ve FSSC 22000 Gida Giivenligi
Sistem Sertifikasyonu sertifikalarina sahip olmak.

Biiro Personeli

Lisans

Lisans mezunu olup, is Guvenligi C sinifi Uzmani, Kosgeb
ISO 9001- 2008 Ig¢ denet¢i ve ISO 22 000 I¢ denetgi
egitimleri ile temel hijyen egitimleri sahibi olmak.

Btliro Personeli

Lisans

Hukuk Fakdiltesi mezunu olup, avukatlik stajini tamamlamis
olmak.

Biiro Personeli

Lisans

Bilgi ve Belge Yonetimi, Kutuphanecilik ve Bilgi Calismalari,
Dokimantasyon ve Enformasyon, Arsivcilik veya
Kiatuphanecilik lisans programlarinin birinden mezun olmak.

Biiro Personeli

On
Lisans

Buro Yonetimi ve Sekreterlik, Bliro YOnetimi ve Yonetici
Asistanhgi, Sekreterlik, Biro Hizmetleri ve Ydnetici
Asistanligi dnlisans programlarinin birinden mezun olup Ust
yonetici sekreterligi/asistanligi alaninda en az iki yil
belgelendirilebilir deneyimi olmak.

Biiro Personeli

Lisans

Beslenme ve Diyetisyenlik bdlimi mezunu olup B1
diizeyinde yabanci dil (ingilizce) belgesine sahip olmak,
Elektronik belge ydnetimi sistemleri kullanim tecribesine
sahip olmak.

Biiro Personeli

Onlisa
ns

Onlisans mezunu olup, Ev Kres Yuva Bebek Bakici ve
Egiticiligi ile 4-6 Yas Grubu Cocuk Egitimi ve Etkinlikleri
sertifikalarina sahip olmak (Universite kresinde yardimci
personel olarak istihdam edilecektir)

10

Biiro Personeli

Lise

Lise mezunu olup, proje hazirlama egitimi alaninda
deneyimli olup, C2 diizeyinde yabanci dil (Ingilizce)
belgesine sahip olmak.

11

Destek
Personeli

Lisans

Lisans mezunu olup, iletisim danismanligi alaninda is
tecribesine sahip olmak.

12

Destek
Personeli

Lise

Lise mezunu olup saglik durumu Tarkiye’nin her tarafinda
gOrev yapmaya elverigsli olmak. 18 yasini doldurup 35
yasindan gin almamis olmak. En az B sinifi slrtci
belgesine bagvuru tarihi itibariyle 5 yildan fazla slredir
sahip olmak.




13

Destek
Personeli

Lise

Lise mezunu olup, saghk durumu Turkiye’nin her tarafinda
gOrev yapmaya elverigli olmak. 18 yasini doldurup 35
yagsindan gin almamis olmak. En az E sinifi slrici
belgesine bagvuru tarihi itibariyle 3 (Ug) yildan fazla stredir
sahip olmak. SRC 2 ve SRC 4 Belgesine Sahip olmak.

14

Destek
Personeli

Lisans

Lisans mezunu olup, saghk durumu Turkiye’nin her
tarafinda gorev yapmaya elverigli olmak. 18 yasini doldurup
35 yasindan gun almamis olmak. En az B sinifi suricu
belgesine bagvuru tarihi itibariyle 5 (bes) yildan fazla stredir
sahip olmak.

15

Destek
Personeli

Lisans

Lisans mezunu olup, saglk durumu Turkiye'nin her
tarafinda gorev yapmaya elverigli olmak. En az E sinifi
surlict belgesine bagvuru tarihi itibariyle 3 (lg) yildan fazla
suredir sahip olmak. SRC 2 ve SRC 4 Belgesine Sahip
olmak.

16

Destek
Personeli

Lise

Meslek Lisesi Elektronik Bolimi mezunu olup, Simulator
Bakim Egitimi Sertifikasina sahip olup, DHMi Havacilik
Akademisi ATSEP Temel Egitim Sertifikasina ve Sivil
Havacilik Genel Mudurlugu PPL(A) lisansina sahip olmak,
alaniyla ilgili basit bakim ve onarim islerini yapabilme
tecrubesine sahip olmak.

17

Destek
Personeli

Lise

Lise mezunu olup, Sivil havacilik alaninda, SHY 66 / PART
66 Hava Araci Bakim, Modul 10, SHY/EASA PART 66/147,
PART 145 egitimleri almis olup alaniyla ilgili basit bakim ve
onarim islerini yapabilme tecriibesine sahip olmak.

18

Destek
Personeli

Lisans

Lisans mezunu olup, Sivil havacilik alaninda SHT-66U
Ulusal Lisans, Mekanik Bakim Onarim, SHT-M Rev.03,
SHT 145, CAME prosedirleri, MOE prosediirleri, Aircraft
Fuel Tank Safety, EWIS, ESD Awareness egitimleri almig
olup alaniyla ilgili basit bakim ve onarim iglerini yapabilme
tecribesine sahip olmak.

19

Destek
Personeli

Lisans

Biyoloji, Molekuler Biyoloji ve Genetik lisans mezunu olup,
lyi Hijyen Uygulamalari (ghp), iyi Gretim uygulamalari (gmp),
lyi labarotuvar uygulamalari (glp) gida givenligi ve hijyen
akademisi "ISO/ TR 6579-3 Salmonella Typhimurium ve
Salmonella Enteritidis serotiplendirme ydntemi konularinda
sertifikalari olmak. (Biyomedikal BolimU Laboratuvarinda
gorevlendirilecektir)

20

Destek
Personeli

Lisans

Lisans mezunu olup, internet altyapisi aygitlarinin
(yonetilebilir switch vb. donanimlarin) ve Windows, Linux
(Centos, Debian)  sunucularinin  kurulumu/yonetimi
konularinda en az (3) yil belgelendirilebilir tecriibesi olmak.

21

Destek
Personeli

Lisans

Elektrik-Elektronik Mihendisligi lisans mezunu olup,
belgelendirmek kaydiyla alaninda en az 10 (on) yil is
deneyimine, is saghgdi ve guvenligi sertifikasina ve B2 dil
bilgisine (ingilizce) sahip olmak.

22

Destek
Personeli

Onlisans

Adalet programi 6nlisans mezunu olmak. Belgelendirmek
kaydiyla en az 3 (Gg¢) yil Latex dokiman hazirlama
programiyla ¢alisma deneyimi bulunmak.

23

Destek
Personeli

Lise

Lise mezunu olup, temizlik gérevini devamli yapmasina
engel olabilecek hastaligi ve benzeri engeller
bulunmamak.




ARANILAN GENEL KOSULLAR:

1-657 Sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari tagimak.

2-657 Sayili Devlet Memurlari Kanunun 53 Unct madde hiukamleri sakli kalmak kaydi ile calismaya
ve gorevini devamli yapmasina engel olabilecek vucut veya akil hastaligi ile engeli bulunmamak.

3- Erkek adaylarin askerlikle iliskisi bulunmamasi (askerligini yapmis veya tecil ettirmis olmak).

4- Son 1 (bir) yil icerisinde s6zlesmeli personel olarak istihdam edilenlerden, hizmet sézlesmesi
esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sdzlesmelerinin feshedilmemis olmasi veya
s6zlesme donemi icerisinde Bakanlar Kurulu karari ile belirlenen istisnalar hari¢ s6zlesmesini tek
tarafli feshetmemis olmak.

5- Herhangi bir sosyal guvenlik kurumundan emeklilik veya yashlik ayligi almiyor olmak.

6- Daha 6nceden herhangi bir kurumda calisirken is akdi fesih edilenlerle, kendi istegi ile gorevinden
istifa edenlerin miracaatlari kabul edilmeyecektir.

BASVURU SEKLI, YERI, ZAMANI ve iISTENILEN BELGELER:

Adaylar ilanin Resmi Gazete de yayimlandigi giinden itibaren 15 giin iginde Samsun Universitesi resmi
internet sayfasi www.samsun.edu.tr den ilan tarihi itibariyle temin edilecek basvuru formu ve istenilen
belgelerle birlikte (belgelerin asli gorilerek Personel Dairesi Baskanlhi§inca onaylanmis) Personel
Dairesi Baskanligina sahsen miracaat etmeleri gerekmektedir. Posta. fax ve internet kanaliyla
yapilan muracaatlar kabul edilmeyecektir.

1- Nifus clizdani asli ve fotokopisi,

2- Diploma veya mezuniyet belgesi asli ve fotokopisi,

3- -Lisans mezunlari igin 2018 veya 2019 KPSS(B) grubu KPSSP3 puani, dnlisans mezunlari igin 2018
veya 2019 KPSS(B) grubu KPSSP93 puani, ortadgretim (Lise ve Meslek Lisesi ) mezunlari igin 2018
veya /2019 KPSS(B) grubu KPSSP94 puani esas alinacaktir. Ayrica deneyim sarti istenilenlerin
calisma sureleri ve belgelerin asillari degerlendirilecektir.

4- Erkek adaylar igin askerlik durum belgesi,

5- 1 adet vesikalik fotograf.

Not: Basvuru tarihinin son giindii itibariyle 2019 KPSS sinav sonugclarinin agiklanmasi durumun da
2019 (KPSSP94, KPSSP93, KPSSP3) puani ile adaylar bagvuruda bulunabilecektir.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMES| VE SONUGLARI:

KPSS puan siralamasi sonrasinda asil ve yedek adaylarin isimleri bagvuru bitim tarihinden sonraki 5
(bes) is gunu icerisinde Personel Daire Bagkanligi tarafindan belirlenecektir. Yerlestirme sonugclari
www.samsun.edu.tr adresinde yayinlanacaktir. Asil kazananlardan slresi i¢erisinde bagvuran olmadigi
takdirde veya http://www.samsun.edu.tr aranan sartlari tagimadigi tespit edilenlerin yerine yedek
adaylardan sirasiyla yerlestirme yapilacaktir. Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan ayrica tebligat
yapilmayacaktir. Atanmaya hak kazanan adaylar sonuglarin http://www.samsun.edu.tr adresinde
yayinlandigi tarihten itibaren 7 gun igerisinde ise baslamalari icin gerekli evraklari tamamlayarak
sahsen Personel Daire Bagkanligina teslim etmeleri gerekmektedir. ise baslama igin gerekli evraklar,
basvuru zamani ve vyeri ile ilgili bilgilerin http://www.samsun.edu.tr adresinden takip edilmesi
gerekmektedir. Belirtilen sure icerisinde istenilen belgeleri tamamlayarak teslim etmeyen adaylar
haklarini kaybederler. Basvuru ve atama islemleri sirasinda gergede aykiri beyanda bulundugu veya
herhangi bir sekilde gercegi sakladidi tespit edilenlerin s6zlesmesi yapilmaz. Sézlesme yapilmis olsa
dahi fesih edilir.

ilanda bulunmayan hikimler igin genel mevzuat hikimleri gegerlidir.

Bilgi Igin: 0362 3130055 / 1152-
1153
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