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	PROFESÖR AÇIKTAN ATAMA KRİTERLERİ 
	
	
	

	İlanda yer alan Lisans, Yüksek Lisans, Doktora, Doçentlik vb. Özel Şartları taşıyor mu ? (Diplomaları, YÖKSİS ve ilan metninden teyit edilecek.)
	
	
	

	Varsa Yabancı Dil Belgesi ve Geçerlilik Kontrolü (ÖSYM sonuç kontrol veya YÖKDİL sonuç kontrolden teyit edilecek)
	
	
	

	Güvenlik Soruşturması ve Arşiv Araştırması Geldi Mi? (Olumsuz geldiyse Değerlendirme Komisyon Kararı alınacak)
	
	
	

	DPB İhraç Durumu (DPB e-uygulamadan kontrol edilecek)
	
	
	

	Öğretim Üyeliğine Atanma Ölçütleri Yönergesinde aranan şartları taşıyor mu ?
Doçentlik sınavına başvurdukları dönemde Üniversitelerarası Kurul tarafından ilgili bilim alanı için belirlenmiş olan asgari şartları bir kez daha sağlamaları ?  (Değerlendirme jürisi tutanağına bakılacak)
	
	
	

	Memuriyet Kontrolü (HİTAP’tan çalışmışlığı var mı teyit edilecek)
	
	
	

	Başvuru formunda Profesörlük için başlıca araştırma eserini belirtmiş mi ?
	
	
	

	Jüri raporlarındaki ifadeler benzeşiyor mu ? Asılları atama dosyasında mevcut mu ?
	
	
	

	Fotoğraf Kontrolü (Yabancı Dil belgelerindeki fotoğraflar ile 
diğer belgelerdeki fotoğraflar benziyor mu? )
	
	
	

	Askerlik Durumu (Askerlik durum belgesinden kontrol edilecek.)
	
	
	

	657 sayılı Kanunun Ortak hükümlerine (A-2, A-3, A-5) göre mezun olduğu bölüme göre derece alıyor mu  ?
	
	
	

	Açıktan atamalar için adli sicil belgesi kontrolü ? (Adli sicil belgesinde mahkeme kararı varsa incelenecek.)
	
	
	

	Açıktan atananlar için sağlık kurulu raporu alınmış mı ? (Sağlık kurulu raporunda ruh sağlığı ve hastalıkları doktoru mutlaka yer alacak)
	
	
	

	PERSONELİN ATANACAĞI DERECE/KADEME BİLGİLERİ
	EMEKLİ MÜKTESEBİ
	EK
GÖSTERGE
	KAZANILMIŞ HAK
	EK GÖSTERGE
	GÖREV AYLIĞI
	EK GÖSTGERGE
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