Samsun Universitesi Rektorliigiinden:

4/B (SOZLESMELi PERSONEL) ALIM iLANI
Universitemiz birimlerinde 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4 incii maddesinin (B) fikrasina gére istihdam edilmek

lizere, 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayil Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirlige konulan “Sézlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin

Esaslar’da yer alan Ek 2 inci maddenin (b) fikrasi geregince “Yazili ve/veya sozIU sinav yapilmaksizin, KPSS 2020 (B) grubu puan
siralamasi esas alinmak suretiyle” s6zlesmeli personel alinacaktir.

iLAN OGRENIM - R
NO DURUMU UNVANI ADET PUAN TURU OGRENIM DURUMU ACIKLAMA
Ortadgretim dengi leki
terksﬁ(gggrgmf;i'rmzz zh'm HTMLS ve CSS3, Javascript, Jquery, PHP ve
. L . " | MysQL, AngularlS, Asp.Net, Bootst 4,
2022 Onlisans Teknisyen 1 KPSSP93 Bilgisayar Programcilig ysQl neu ar sp-he oots raE). .
1-01 . React, Electron.js, Vue.Js alanlarinda egitim
Onlisans programi mezunu N .
aldigini belgelendirmek.
olmak.
Ortadgretim dengi mesleki
teknik 6grenim gérmis olup
Biyomedikal Cihaz Teknolojisi,
2022 - . . . .
102 Onlisans Teknisyen 1 KPSSP93 Biyokimya, Elektronik
Teknolojisi, Mekatronik
Onlisans programlarinin
birinden mezun olmak.
Muh Bilgi D kli L .
uhasebe, !g!sayar estekdi Merkezi ydonetim muhasebe yonetmeligi
Muhasebe, Bilgisayarl .
. veya mahalli idareler muhasebe
2022 Biiro Muhasebe ve Vergi onetmeligini bildigini ve muhasebe
Onlisans . 1 KPSSP93 Uygulamalari, Muhasebe ve y & ' .
1-03 Personeli . 1 programi kullandigini resmi kurumdan
Vergi Uygulamalari 6n lisans . s
L. belgelendirmek. Ayrica alaninda en az iki yil
programlarinin birinden . "
tecriibe sahibi olmak.
mezun olmak.
Bilgisayar Programciligi,
Bilgisayar Programlama,
Bilgisayar Teknolojisi ve
2022 | oo Biiro Programlama, Web
Onl 2 KPSSP93 o
1-04 niisans Personeli Teknolojileri ve Programlama,
Bilgisayar Donanimi, énlisans
programlarinin birinden
mezun olmak.
Fotograf ¢ekimi ve photoshop, Video ¢ekimi
2022 Biiro ve montaj, video ve fotograf cekiminde
105 Lisans Personeli 1 KPSSP3 Lisans mezunu olmak. insansiz hava araci kullanabilmek igin Sivil
Havacilik Genel Midurligii iHA-1 pilotluk
egitimlerini aldigini belgelendirmek.
Bilgi Teknolojileri, Bilgi Teknolojileri Yonetimi
veya Bilgi Teknolojileri Altyapi Hizmetleri
2022 Bnlisans Biiro ) 1 KPSSP93 Adalet 6nlisans programi sert.|f|k_alar|ndan birine sahlp oI_m_a_k._ (K|§|se!
1-06 Personeli mezunu olmak. Verilerin Korunmasi Kanunu ile ilgili islemleri
ylriutmek lzere Hukuk Musavirligi
bunyesinde goérevlendirilecektir.)
Bilgi ve Belge Yonetimi,
Dokiimantasyon ve
Enformasyon, Arsivcilik,
2022 . Biiro Kitiphanecilik,
L . 1 KPSSP3 e e -
1-07 sans Personeli Kuttphanecilik ve Bilgi
Calismalari lisans
programlarinin birinden
mezun olmak.
Destek
2022 Snlisans Personeli 1 KPSSP93 Ascilik  Onlisans  programi
1-08 (Asg1) mezunu olmak.
Destek
. i ikram  Hizmetleri ~ &nlisans
2022 1 5 lisans Personeli 2 KPSSP93
1-09 (Garson) programi mezunu olmak.




2022
1-10

Koruma
ve
Givenlik
Personeli
(Erkek)

Onlisans

KPSSP93

ilgili  yuksekokullarin  Ozel
Guvenlik ve Koruma o6nlisans
programindan mezun olmak
veya diger Onlisans
programlarindan mezun olup
koruma/ guvenlik belgesi

sahibi olmak.

-5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair
Kanunun 10 uncu maddesinde yer alan
diger sartlari tasimak ve bu madde
geregince guvenlik sorusturmasi olumlu
sonuglanmak.

- Universitemiz tim yerleskelerinde i¢ ve dis
mekanda vardiyali sistemde galismaya engel
bir durumu olmamak.

- Ozel giivenlik kimlik kartina sahip olmak.

- Erkek olmak.

- B Sinifi Ehliyet sahibi olmak.

-ilan tarihi itibariyla 30 yasini doldurmamis
olmak.

-Saghk Kuruluglarindan alinacak raporla 175
cm. ve Uzerinde boya sahip oldugunu
belgelendirmek.

- Askerligini yapmis olmak.

-Gorevini devamli yapmasina engel teskil

edecek saglik problemi bulunmadigini tam

tesekklli bir saglk kurulusundan aldigi saghk
raporu ile belgelendirmek. (Atanmaya hak
kazanma durumunda istenecektir.)

2022
1-11

Destek
Personeli
(Temizlik
Personeli/
Erkek)

Ortadgretim

KPSSP94

Ortadgretim veya dengi okul
mezunu olmak.

- Universitemizin tim kamps ve
birimlerinde i¢ ve dis alanda ¢alismaya
engel bir durumu olmamak.
Hijyen belgesi sahibi olmak.
Gorevini devamli yapmasina engel teskil

edecek saglk problemi bulunmadigini tam
tesekkilli bir saghk kurulusundan alinacak
saglik raporu ile belgelendirmek. (Atanmaya
hak kazanma durumunda istenecektir.)

2022
1-12

Destek
Personeli
(Temizlik
Personeli/
Kadin)

Onlisans

KPSSP93

Herhangi bir Onlisans

programi mezunu olmak.

Universitemizin tim kampis ve
birimlerinde ic ve dis alanda ¢alismaya
engel bir durumu olmamak.
- Hijyen belgesi sahibi olmak.
Gorevini devamli yapmasina engel teskil

edecek saglik problemi bulunmadigini tam
tesekklli bir saghk kurulusundan alinacak
saglik raporu ile belgelendirmek. (Atanmaya
hak kazanma durumunda istenecektir.)

ONEMLI NOTLAR:

1-Adaylar belirtilen ilanlardan sadece bir tanesi igin basvuru yapabilirler. Birden fazla ilana basvuranlarin tim basvurulari

gecersiz sayilacaktir.

2-E-posta ile basvuru kabul edilmeyecektir.

3-Daha 6nce ¢alisirken kurumumuzca is akdi feshedilenler ve kurumumuzdan kendi istegi ile gérevinden istifa edenlerin

basvurulari kabul edilmeyecektir.

4-Sdézlesmeli Personel Calistiriimasina iliskin Esaslar uyarinca sézlesmeli personelin bagka bir kuruma naklen tayini miimkiin

degildir.

5-Universitemiz gerekli durumlarda ilanin her asamasinda iptal ve/veya degisiklik yapma hakkina sahiptir.

ARANILAN GENEL KOSULLAR:

1-657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari tagimak.

2-657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 53 (ncli madde hiikiimleri sakl kalmak kaydi ile galismaya ve gorevini devamli
yapmasina engel olabilecek viicut veya akil hastaligi ile engeli bulunmamak.

3-Erkek adaylar igin askerlikle iliskisi bulunmamak. (askerligini yapmis, tecilli ya da muaf olmak).

4- Bagvuracak adayin durumunun; 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4/B maddesinin "Bu sekilde istihdam edilenler,
hizmet sézlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sézlesmelerinin feshedilmesi veya sézlesme dénemi
icerisinde Bakanlar Kurulu Karari ile belirlenen istisnalar hari¢ s6zlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir
yil gecmedikge kurumlarin sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler." hiikkmiine uygun olmasi.

5-Herhangi bir sosyal glivenlik kurumundan emeklilik veya yashlik ayhgi almiyor olmak.




BASVURU iCiN iSTENILEN BELGELER

1-Bagvuru Formu (http://www.samsun.edu.tr internet adresinden yapilacak duyurudan temin edilecektir.)
2-Bir adet fotograf (Basvuru formuna yapistirilacaktir.)

3-Nufus Cluzdani Fotokopisi (e-Devlet lizerinden alinan niifus kayit 6rnegi de kabul edilecektir.)

4-Ogrenim Belgesinin (ilanda belirtilen tiim égrenimlerine iliskin) asli veya onayh érnegi (Basvuruda bulunacak olan adaylar E-
devlet Uzerinden alinan karekodlu belgeler ile basvuru yapabileceklerdir. Yabanci yliksekogretim kurumu mezunlarinin
diplomalarinin Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginca denkligini gbsteren belgesinin basvuruda ibraz etmesi gerekmektedir.)
5-2020 KPSS Sinav Sonug Belgesi (Basvuru yapilan ilanda belirtilen puan tiirlinde ve kontrol numarasi bulunan bir sureti)

6-Erkek adaylar icin Askerlik Durum Belgesi

7-Adli Sicil Durum Belgesi

8- “2022-1-1”, “2022-1-3”, “2022-1-4”, “2022-1-5", “2022-1-7", “2022-1-10", “2022-1-11", “2022-1-12” nolu ilanlarin agiklama
kisminda yer alan belgelerin asl veya onayli 6rnegi.

9- “2022-1-3” Nolu ilan igin karekodlu SGK Hizmet D6kiimii/Hizmet Belgesi ve daha 6nceden galisilan kurum/kuruluslardan alinan
1slak imzali tecriibe belgesi (Yapilan isin unvanini ve siiresini belirten)

Not:

1-istenilen belgelerin asli atanmaya hak kazanilmasi durumunda istenecektir.

2-E-Devlet iizerinden alinan barkodlu/karekodlu giktilar kabul edilecektir.

BASVURU YERI VE SEKLI:

1- Adaylar ilanin Resmi Gazete’de yayimlandigi giinden itibaren 15 giin icerisinde (mesai bitimine kadar) Universitemiz web
sayfasindan (http://www.samsun.edu.tr) temin edilecek basvuru formu ve istenilen belgeler ile birlikte Rektorliik Evrak Kayit Birimine
sahsen veya asagida bildirilen adrese kargo/posta ile miracaat edeceklerdir. (Eksik belgeli veya suresi icinde yapilmayan basvurular
degerlendirmeye alinmayacaktir. Evraklarin yanhs birime ve/veya adrese teslim edilmesinden, posta ile basvuran adaylarin
basvurularinin, postadaki gecikmelerinden Universitemiz sorumlu degildir.)

2-Gergege aykir belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem yapilacak olup, yerlestirme islemi yapilmig
olsa dahi iptal edilecek, kurumumuzca kendilerine bir bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile tazmin edilecektir.

3-Basvuru formu, basvurularin degerlendirilmesi ve sonuglar http://www.samsun.edu.tr internet adresinde
yayinlanacaktir.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUGLARI:

1-KPSS puan siralamasi sonrasinda asil ve yedek (kontenjan sayisinin iki kati) adaylarin isimleri basvuru bitis tarihinden
sonraki 7 (yedi) gtin icerisinde belirlenecektir. Yerlestirme sonugclari ve atama igin talep edilen evraklar http://www.samsun.edu.tr
adresinde yayinlanacaktir. Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan ayrica tebligat yapilmayacaktir.

2-Atanmaya hak kazanan adaylarin; sonuglarin http://www.samsun.edu.tr adresinde yayinlandigi tarihten itibaren 7 giin
icerisinde ise baglamalari igin gerekli evraklari tamamlayarak sahsen Personel Daire Bagkanligina teslim etmeleri gerekmektedir. ise
baslama igin gerekli evraklar, basvuru zamani ve yeri ile ilgili bilgilerin http://www.samsun.edu.tr adresinden takip edilmesi
gerekmektedir.

3-Asil kazananlardan verilen siire igerisinde basvuran olmadigi veya aranan sartlari tagimadigi tespit edilenlerin yerine yedek
adaylardan sirasiyla yerlestirme yapilacaktir. Belirtilen siire icerisinde istenilen belgeleri tamamlayarak teslim etmeyen adaylar
haklarini kaybederler.

4-Belgelerin teslimini miteakip 7315 sayili Glvenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanunu hikimleri geregince arsiv
arastirmasi yapilacak ve sonucuna gore yerlestirme islemi yapilacaktir.

5-Sozlesmeli personel pozisyonlarina yerlestirildiginin adaylara tebliginden itibaren 657 sayili Kanunun 62'nci maddesinde
belirtilen streler icerisinde aday gorevine baslamak zorundadir. Bu sire igerisinde gérevine baslamayanlar haklarini kaybederler.

6-ilanda bulunmayan durumlar icin genel mevzuat hiikiimleri gecerlidir.

Rektorlik Evrak Kayit Birimi Canik Yerleskesi Gurgenyatak Mahallesi Merkez Sokak
No:40-2/1 Canik/ SAMSUN

Samsun Universitesi Rektérlitk Merkez Ofisi Zafer Mah. Cumhuriyet Cd. No:33
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Son Basvuru Tarihi 14.03.2022 (Mesai bitimine kadar)
Sonug Agiklama Tarihi 21.03.2022 (Mesai bitimine kadar)

Sahsen Basvuru Adresi

Posta/Kargo ile Bagvuru Adresi



http://www.samsun.edu.tr/

